
                                        ПЛАН РАБОТЫ 

Профсоюза  работников народного образования и науки 

МДОУ « Детский сад  148» г .Ярославль на 2021 г. 
                                                                                                       

    

            Комитет профсоюза работников народного образования и науки РФ 

Детского сада 148 в 2021 году планирует организацию своей деятельности по 

следующим основным направлениям: 

1.Выполнение норм и положений Трудового Кодекса РФ, ФЗ «О 

профсоюзах, их правах и гарантиях деятельности», ФЗ « Об образовании в 

Российской Федерации, Территориального отраслевого соглашения по 

организациям муниципальной системы образования города Ярославля на 

2021 – 2023 годы, иных нормативных правовых актов, регулирующих 

социально-трудовые права работников.  

 

2. Усиление контроля за соблюдением трудового законодательства в 

организации образования, включая законодательство по охране труда.  

 

3. Повышение правовой, финансовой и информационной грамотности 

профсоюзного актива и членов Профсоюза. 

 

 4.Поддержка и развитие актуальных форм работы профсоюзной организации 

для повышения мотивации профсоюзного членства и роста численности 

членов Профсоюза.  

 

5. Совершенствование кадровой работы и работы с молодежью.  

 

1. Взаимодействие с городскими и областными органами власти и 

управления, профсоюзными организациями области.  
 

Обязательства профсоюза 

 

1.Участие в работе комиссий по аттестации  работников , в комиссии по 

графику отпусков. В комиссии по распределению стимулирующей части 

фонда оплаты труда и других. 

 

2.Предоставлять и защищать права и интересы членов профсоюза по 

социально –трудовым вопросам в соответствии Федеральным законом. 

3.Представляют и защищают трудовые права членов профсоюза в комиссиях 

по трудовым спорам. 

4. Выделять финансовую помощь в соответствии со сметой 

проф.организации на единовременные выплаты особо нуждающимся 



работникам системы образования- членам профсоюза  болезнь. кража. смерть 

близких родственников. пожар и т.д, 

5.Горком профсоюза при наличии финансовых средств частично 

компенсирует работникам стоимость путевок в детские лагеря, членам 

профсоюза стоимость санаторной путевки. 

6.Оказывать педагогическим работникам МДОУ 148 консультативную 

помощь в оформлении пенсий. 

7.Обеспечивать детей членов профсоюза билетами на новогодние праздники 

с частичной оплатой их за счет средств профсоюза. 

8.Примировать за активное участие в деятельности профсоюза членов 

профактива. Объявлять  благодарности, награждать ценным подарком, 

награждать грамотами в профсоюзе. 

 

Общие организационные мероприятия и работа  

  

1.Работа с обращениями и заявлениями членов Профсоюза.  

Срок: весь период  

Отв.: Булатова Е.В. 

2.Организационно-финансовая деятельность первичной профсоюзной 

организации.  

Срок: весь период  

Отв.: Булатова Е.В. 

3. Участие в проверках по организационно-уставной деятельности МДОУ 

 « Детский сад № 148» выполнению положения коллективного договора 

образовательной организации и трудового законодательства.  

Срок: весь период  

Отв.: Булатова Е.В. 

4. Проведение мероприятий для работников МДОУ к Дню Учителя, Дню 

воспитателя и всех дошкольных работников.  

Срок: сентябрь - октябрь  

Отв.: Булатова Е.В. 

5. Проведение мероприятий  к 23 февраля , 8 Марта, Нового года. 

Отв.: Булатова Е.В. 

 

Работа с профактивом  

 

Заседания профактива 3-4 раз в год 

Профсоюзные собрания членов коллектива -2 раза в год 

 

 

Информационная работа  

 

 Организация подписной компании на профсоюзные периодические издания 

в первичной профсоюзной организации.  

Срок: весь период на 2021 г.  



Срок: март - апрель, октябрь – ноябрь 

 

Подготовка и размещение информационных материалов профсоюза на сайте 

образовательной организации детского сада 148,  

Срок: весь период  на 2021 г.  

Срок: март - апрель, октябрь – ноябрь 

 

 

 
Председатель первичной 

Профсоюзной организации                              

Булатова Е.В. 


